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Nell’ambito delle attività previste dal Programma Operativo Nazionale (P.O.N.) 2007-2013

“Competenze per lo Sviluppo”, a titolarità del Ministero della Pubblica Istruzione e cofinanziate dal

Fondo Sociale Europeo (F.S.E.)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
INDICE

La presente procedura di selezione finalizzata al reclutamento di  DOCENTI INTERNI TUTOR 
che rispondano ai profili  richiesti nelle attività previste dal piano sopraindicato e riportate nel seguente elenco:

	Codice autorizz. progetto
	Soggetti interessati
	Modulo
	Ore previste
	TUTOR

	C-1-FSE-2008-1800
A
	18 alunni delle classi quarte e quinte Scuola Primaria
	Percorso formativo di comunicazione in lingua madre
	50
	Docente di ruolo in servizio nell’Istituto con comprovate competenze disciplinari ed informatiche


	Codice autorizz. progetto
	Soggetti interessati
	Modulo
	Ore previste
	TUTOR

	C-1-FSE-2008-1800
B
	18 alunni delle classi  I e II Scuola Second. I grado
	Percorso formativo di comunicazione in lingua madre
	50
	Docente di ruolo in servizio nell’Istituto con comprovate competenze disciplinari ed informatiche


	Codice autorizz. progetto
	Soggetti interessati
	Modulo
	Ore previste
	TUTOR

	C-1-FSE-2008-1800
C
	18 alunni delle classi  III Scuola Second. I grado
	Percorso formativo di comunicazione in lingua madre
	50
	Docente di ruolo in servizio nell’Istituto con comprovate competenze disciplinari ed informatiche


	Codice autorizz. progetto
	Soggetti interessati
	Modulo
	Ore previste
	TUTOR

	C-1-FSE-2008-1800
D
	18 alunni delle classi quarte e quinte Scuola Primaria
	Percorso formativo di competenze in matematica
	30
	Docente di ruolo in servizio nell’Istituto con comprovate competenze disciplinari ed informatiche


	Codice autorizz. progetto
	Soggetti interessati
	Modulo
	Ore previste
	TUTOR

	C-1-FSE-2008-1800
E


	18 alunni delle classi I e II Scuola secondaria I grado
	Percorso formativo di competenze in matematica
	30
	Docente di ruolo in servizio nell’Istituto con comprovate competenze disciplinari ed informatiche


	Codice autorizz. progetto
	Soggetti interessati
	Modulo
	Ore previste
	TUTOR

	C-1-FSE-2008-1800
F
	18  alunni delle classi III Scuola secondaria I grado
	Percorso formativo di competenze in matematica
	30
	Docente di ruolo in servizio nell’Istituto con comprovate competenze disciplinari ed informatiche


	Codice autorizz. progetto
	Soggetti interessati
	Modulo
	Ore previste
	TUTOR

	C-1-FSE-2008-1800
G
	18 Alunni delle classi di Scuola secondaria di I grado
	Percorso formativo di comunicazione in lingua inglese
	50
	Docente di ruolo in servizio nell’Istituto con comprovate competenze disciplinari ed informatiche


	Codice autorizz. progetto
	Soggetti interessati
	Modulo
	Ore previste
	TUTOR

	C-1-FSE-2008-489
	Alunni delle classi  della Scuola secondaria di I grado
	Percorso formativo di preparazione a gare
	30
	Docente di ruolo in servizio nell’Istituto con comprovate competenze disciplinari ed informatiche


Funzioni e compiti del tutor:

Il docente tutor avrà  la funzione di facilitare i processi di apprendimento dei corsisti e di

collaborare con gli esperti nella conduzione del progetto e nella valutazione/certificazione

degli esiti formativi.

Ogni ora di lezione del corso sarà retribuita al tutor interno con un massimo di € 30,00

lordi onnicomprensivi  delle ritenute a carico dell’amministrazione.

Il pagamento avverrà a conclusione delle attività del corso per il numero di ore di attività

effettivamente svolte e successivamente alle effettive erogazioni dei finanziamenti all’istituto da

parte degli organi competenti. Non saranno prese in considerazione eventuali richieste di interessi

legali e/o oneri di alcun tipo per ritardi nei pagamenti indipendenti dalla volontà di questa

istituzione scolastica.

Modalità di partecipazione

Gli interessati dovranno far pervenire:

• Istanza in carta semplice, utilizzando ESCLUSIVAMENTE  il modello allegato.   
• Dettagliato curriculum vitae professionale (su modulistica europea).

• Dichiarazione a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal

Gruppo Operativo del Piano Integrato di Istituto, assicurando la propria presenza negli

incontri propedeutici all’inizio e a conclusione delle attività.

• Autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi della legge 196\2003 e successive

integrazioni e modifiche.

In presenza di più istanze il Gruppo Operativo del Piano Integrato di Istituto procederà ad una

valutazione comparativa con riguardo ai titoli coerenti con l’intervento, all’esperienza documentata

dal candidato e alla disponibilità che egli può assicurare durante il corrente anno scolastico, fino al

31 agosto 2009.

Criteri di selezione

In particolare, il Gruppo Operativo del Piano Integrato di Istituto valuterà la documentazione e

procederà alla stesura di una graduatoria in base ai seguenti criteri:

• Titoli accademici e culturali.

• Titoli di servizio ed esperienze specifiche omogenee e coerenti con la tipologia del progetto.

• Capacità relazionali e organizzative.

• Competenze informatiche.

La  graduatoria sarà affissa all’albo dell’istituto.

Tutte le istanze degli aspiranti all’incarico, complete di firma e allegati, dovranno essere indirizzate

al Dirigente Scolastico e pervenire brevi manu o per raccomandata con R/R, con la dizione P.O.N.

2007-2013, entro e non oltre le ore 12.00 del 21 GENNAIO 2009  (non farà fede il timbro postale).
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

                                                            (Prof. Vincenzo Vasta)
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE IN QUALITA’ DI TUTOR

Il sottoscritto____________________________________________________________________ 

nato il _________________________________ a ____________________ prov.______________

Codice Fiscale___________________________________________________________________

residente a ______________________________________________________________________

Via_____________________________________ N______ CAP______________ città_________

tel.____________________________________ cell._____________________________________

Indirizzo e-mail__________________________________________________________________

amministrazione di appartenenza ____________________________________________________

ruolo___________________________________________________________________________

CHIEDE

il conferimento dell’incarico di TUTOR  per l’espletamento del PON di seguito indicato:

C-1-FSE-2008-1800  Azione    A       B       C        D       E        F        G        (1)
C-4-FSE-2008-489
accettando senza riserve quanto previsto dal bando di reclutamento.

Data ______________________________

                                                                                                                                    Firma

___________________________

(1) Indicare con una   X  l’azione per la quale ci si candida.
BANDO  RECLUTAMENTO


Docenti  interni  tutor
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